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Qu’est-ce qu’un contrat de filiere ?

Un contrat de filiere est un contrat passé entre différents agents économiques afin d'organiser une filiere (2010)

=> Fait suite a des besoins recensés d’une filiere lors de phases de concertation
=>» Définir une série d’actions dont les objectifs répondent a des axes stratégiques
=> Formaliser 'engagement réciproque des partenaires 3 mener les actions définies conjointement

SES OBJECTIFS :

&3 Rassembler les professionnels et les partenaires institutionnels et techniques autour d’une stratégie de
développement de la filiere partagée

5 Renforcer la compétitivité de la filiere en région

&5 Conforter son potentiel d’innovation, de création de valeur ajoutée et d’emplois

s34 Valoriser la ressource forestiére et les territoires

SON ARCHITECTURE :

= Les axes stratégiques globaux poursuivis a long terme
= [es objectifs prioritaires (points répondant aux grandes orientations choisies avec les professionnels)

= [es actions prioritaires (actions concrétes répondant aux objectifs prioritaires) ’" P
= [a gouvernance et I’'animation du contrat fll‘fl[iS
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Le contrat de filiere 2019-2022

- OBJECTIFS

le TEETEN
COHERENCE AVEC LE PROGRAMME ] - renforcer la compétitivité des entreprises M

- assurer un développement structuré et cohérent de la filiere
= en lien avec les attentes des marchés

4 orientations prioritaires...

Accroitre la récolte des bois
Renouveler durablement la forét Palettes / emballages légers
Continuer la structuration de la filiere
Augmenter la consommation de bois régional Vente de bois ronds

... qui s'appuient sur 3 axes transversaux
Innovation aboration d’un scénario de développement
Forma.1t|on., emploi et com.pet.ence stratégique
Animation et communicatig

Emploi local
Développement équilibré des territoires

1CDF - 13 actions pour consolider et développer I’écosystéme forét bois d’Occitanie

0is

OCCITANIE




Le contrat de filiere 2019-2022

Action 1 — Optimiser la gouvernance Pouvoirs Publics / acteurs forestiers afin
d’améliorer la performance des dispositifs financiers existants en faveur de . .
Iinvestissement forestier et préparer le prochain PDR RESEAU REGIONAL DE
(desserte, récolte en montagne et forte pente, renouvellement) PRESCRIPTEURS BOIS
AMONT — 1ére Action 2 — Créer un dispositif incitatif pour développer la certification forestiére a frelais fermtonaus partage e
TRANSFORMATION I‘échelle de la filiere
Action 3 — Inciter a la mise en place de contrats d’approvisionnement a I’échelle de
I’ensemble de la filiere MOBILISATION DES
; " : : AIDES PUBLIQUES
Action 4 — Accompagner et financer les investissements Plan Bois/ Pass Bois / Contrat
dans la transformation pour plus de synergies dans la filiere Bois
{ Action 5 - Proposer un accompagnement a I’entreprenariat ]
[ Action 6 — Accompagner les démarches collective de marketing et de ] 5’:‘21Eeggyzzfggﬂsgfgli
[ 1 TRANSFORMATION j commercialisation décarbonée ’
SR CLES [ Action 7 — Développer et animer la prescription bois J
[ Action 8 — Accompagner le développement de la filiéere bois énergie } CREATION DU CMQ
Action 9 — Fédérer les acteurs publics autour d’un engagement en faveur de la Bras f[mj de:'"_‘:,ezpmfestf.i°" zurllaff.‘l’.r.mam”
construction bois et lattracuivite des metiers de la Tiliere
[ Action 10 — Structurer la formation au sein de la filiére ]
[ FORMATION } (GPEC de filiere et Campus des métiers de la forét et du bois) PRIX REGlON AL DE LA
Action 11 - Développer des modules de formation liées a la prescription du bois dans CONSTRUCTION BOIS
la construction REX, visite de terrain,

accompagnements techniques

- B
fibois

OCCITANIE

Le futur contrat de filiere 2023-2026
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Le contrat de filiere 2023-2026

VISION PARTAGEE DE LA FILIERE FORET BOIS D'OCCITANIE POUR 2026 :

* En 2026, grace aux actions engagées dans le cadre des contrats de filiere successifs et du PRFB, la filiere Forét-
Bois d’Occitanie présente le visage d’une filiere de plus en plus structurée, performante et attractive

* Détenteurs de la ressource, gestionnaires et récoltants, transformateurs, prescripteurs et acteurs de la
formation agissent ensemble pour faire converger des actions communes et pour le développement pérenne
de leurs activités.

* En agissant auprés du plus grand nombre et en se dotant d’une capacité d’observation prospective, la filiere
s’est notamment donné les moyens de valoriser au mieux la ressource régionale, de mettre en avant les
avantages liés a son utilisation et de promouvoir les professionnels.

* Lafiliere régionale, représentée par Fibois Occitanie, contribue par ses actions a défendre une gestion durable
de la ressource et s’engage sur des chantiers au service de la multifonctionnalité de la forét et de I'attractivité
de la filiere.
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Le contrat de filiere 2023-2026

LARCHITECTURE DU CONTRAT DE FILIERE : en cours d’élaboration

'VISION | | THEMATIQUES | AXES STRATEGIQUES

k& Image 1. Faire connaitre la forét et la filiere au grand public

Structuration [
i C,,- économique de > 2. Aller vers une filiere fédérative et performante
| Cf.page | 5 la filiere .
i précédente 7
b Emplois & > 3. Rendre les métiers attractifs et les formations
compétences [l adaptées

. Observation& 4. Mieux suivre I'évolution de la forét et de la filiere
= connaissance P =
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Une équipe a votre écoute

Marie-Pierre LALLE
Déléguée générale
mp.lalle@fiboisoccitanie.com
Tel : 06 48 50 77 81

Quentin LALLEMAND

Chargé de mission Amont — 1%
Transformation — Bois Energie
g.lallemand@fiboisoccitanie.com
Tel : 06 41 85 34 24

Hugues-Silvere NAUD

Chargé de mission Prescription Bois
h.naud@fiboisoccitanie.com

Tel : 06 48 50 77 86

Damien TROY

Chargé de mission Communication
d.troy@fiboisoccitanie.com

Tel : 07 44 55 80 33




