


 Qu’est-ce qu’un contrat de filière ?

Un contrat de filière est un contrat passé entre différents agents économiques afin d'organiser une filière (2010)

� Fait suite à des besoins recensés d’une filière lors de phases de concerta on

� Définir une série d’ac�ons dont les objec�fs répondent à des axes stratégiques

� Formaliser l’engagement réciproque des partenaires à mener les ac ons définies conjointement

SES OBJECTIFS : 

� Rassembler les professionnels et les partenaires ins�tu�onnels et techniques autour d’une stratégie de 

développement de la filière partagée

� Renforcer la compé��vité de la filière en région

� Conforter son poten�el d’innova on, de créa on de valeur ajoutée et d’emplois

� Valoriser la ressource fores�ère et les territoires

SON ARCHITECTURE :

� Les axes stratégiques globaux poursuivis à long terme

� Les objec�fs prioritaires (points répondant aux grandes orienta�ons choisies avec les professionnels)

� Les ac�ons prioritaires (ac�ons concrètes répondant aux objec�fs prioritaires)

� La gouvernance et l’anima�on du contrat
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PARTAGE DES GRANDS ENJEUX DE LA 
FILIÈRE

4 orienta�ons prioritaires…
Accroître la récolte des bois

Renouveler durablement la forêt

Con nuer la structura on de la filière 

Augmenter la consomma on de bois régional

… qui s’appuient sur 3 axes transversaux
Innova on

Forma on, emploi et compétences

Anima on et communica on

Domaines d’Ac�vités Stratégiques 
Construc�on bois/Charpente

Industrie et tritura�on
Pale/es / emballages légers

Bois énergie
Vente de bois ronds

Vente de bois transformés

Élabora�on d’un scénario de développement 
stratégique

Créer de la valeur sur l’ensemble de la chaine de valeurs

Priorités : 
Ges on pérenne de la ressource

Emploi local

Développement équilibré des territoires

1CDF - 13 actions pour consolider et développer l’écosystème forêt bois d’Occitanie

OBJECTIFS
- renforcer la compé��vité des entreprises

- assurer un développement structuré et cohérent de la filière 

en lien avec les a?entes des marchés

EN COMPLÉMENTARITÉ ET EN 

COHÉRENCE AVEC LE PROGRAMME 

RÉGIONAL FORÊT BOIS

DÉMARCHE 

PARTICIPATIVE
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Action 5 - Proposer un accompagnement à l’entreprenariat 

Action 11 - Développer des modules de formation liées à la prescription du bois dans 

la construction

Action 6 – Accompagner les démarches collective de marketing et de 

commercialisation

Action 7 – Développer et animer la prescription bois

Action 10 – Structurer la formation au sein de la filière 
(GPEC de filière et Campus des métiers de la forêt et du bois)

Action 12 – Favoriser l’innovation dans la filière

Action 13 - Assurer la promotion de l’usage du bois local

Action 1 – Optimiser la gouvernance Pouvoirs Publics / acteurs forestiers afin 

d’améliorer la performance des dispositifs financiers existants en faveur de 

l’investissement forestier et préparer le prochain PDR
(desserte, récolte en montagne et forte pente, renouvellement)

Action 2 – Créer un dispositif incitatif pour développer la certification forestière à 

l‘échelle de la filière 

Action 3 – Inciter à la mise en place de contrats d’approvisionnement à l’échelle de 

l’ensemble de la filière 

Action 9 – Fédérer les acteurs publics autour d’un engagement en faveur de la 

construction bois

Action 4 – Accompagner et financer les investissements 

dans la transformation pour plus de synergies dans la filière

Action 8 – Accompagner le développement de la filière bois énergie

AMONT – 1ère 

TRANSFORMATION

1ère TRANSFORMATION 

- MARCHES

FORMATION

INNOVATION

COMMUNICATION

PACTE CONSTRUCTION BOIS
Outil au service d’une économie régionale 

décarbonée 

MOBILISATION DES 
AIDES PUBLIQUES

Plan Bois/ Pass Bois / Contrat 
Bois

CRÉATION DU CMQ
Bras armé de l’interprofession sur la formation 

et l’attractivité des métiers de la filière

PRIX RÉGIONAL DE LA 
CONSTRUCTION BOIS

REX, visite de terrain, 
accompagnements techniques

RÉSEAU RÉGIONAL DE 
PRESCRIPTEURS BOIS 
Relais territoriaux, partage de 

ressources
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VISION PARTAGÉE DE LA FILIÈRE FORET BOIS D'OCCITANIE POUR 2026 :

• En 2026, grâce aux ac ons engagées dans le cadre des contrats de filière successifs et du PRFB, la filière Forêt-

Bois d’Occitanie présente le visage d’une filière de plus en plus structurée, performante et a?rac�ve

• Détenteurs de la ressource, ges onnaires et récoltants, transformateurs, prescripteurs et acteurs de la 

forma on agissent ensemble pour faire converger des ac�ons communes et pour le développement pérenne 

de leurs ac�vités. 

• En agissant auprès du plus grand nombre et en se dotant d’une capacité d’observa on prospec ve, la filière 

s’est notamment donné les moyens de valoriser au mieux la ressource régionale, de me?re en avant les 

avantages liés à son u�lisa�on et de promouvoir les professionnels.

• La filière régionale, représentée par Fibois Occitanie, contribue par ses ac ons à défendre une ges�on durable 

de la ressource et s’engage sur des chan�ers au service de la mul�fonc�onnalité de la forêt et de l’a?rac�vité 

de la filière. 



 


